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支援　令和元年度東京都スポーツ推進モデル企業

健康づくりをみんなで楽しく続ける		
「みんなの健活プロジェクト」
　２０１９年度から本格展開した「みんなの健活プロジェクト」で
は、「健康を、いっしょに育てよう」をコンセプトに、お客さま・地
域社会・働く仲間「みんな」で健康増進に取組む「健活」を推進
し、「人に一番やさしい生命保険会社」の実現を目指している。
　本プロジェクトは誰もが実践しやすい運動の機会を提供し
ており、タイトルパートナーとして応援しているＪリーグ、Ｊリー
グパートナー企業等と協働し、ウォーキング等の「健活」イベ
ントを全国各地で開催。健康づくりや地域社会の活性化、子
供たちの健全育成を応援している。
　地元のＪクラブ選手等と楽しみながら一緒に歩く「明治
安田生命Ｊリーグウォーキング」を全国３４箇所（参加者数約
１１，０００人：１月末時点）で開催するほか、「明治安田生命フット
サルフェスタ」や「小学生向けサッカー教室」を開催している。

　２０１９年度からの新
しい取組としてお客
さま・地域社会のみな
さま向けに「みんなの
健活ヨガ」「明治安田
生命ゴルフトーナメン
ト２０１９」をスタートさせ、「みんな」で楽しみな
がら運動する機会を提供している。

２０１９年度までの主な参加者数
•明治安田生命フットサルフェスタ：約１４，０００人
•小学生サッカー教室：約６５，０００人
•みんなの健活ヨガ：約６２０人
•明治安田生命ゴルフトーナメント：約６,５0０人

社内外アスリート支援でスポーツ文化の発展を後押し
　スポーツ文化の発展を後押しするため、「次世代トップア
スリート応援プロジェクト」では、世界を舞台に活躍が期待さ
れる若手アスリートを応援している（２０１９年１２月現在、５競
技・１０選手）。加えて、２０１８年３月にはプロゴルファーの勝
みなみ選手と所属契約を締結した。
　また、当社従業員が全国大会・国際大会に出場した際には
出場費用の補助を行う等、競技への取組を支援している。

地方創生・健康・スポーツ・人財育成など各分野で連携、協力
　当社では、自治体や関係各方面等と連携し「健康づくり」に取組んでおり、２０１９年
には中央大学商学部におけるサッカーを中心としたスポーツビジネスに関する実践
的な教育を目的に開講するスポーツビジネスプログラム（講座）を支援。
　また、早稲田大学と地方創生を目的に包括連携協定を締結し、「朝食」と「からだづ
くり」をテーマとした共同研究や食育レシピの開発等、各分野において連携・協力し、
スポーツの支援、地方創生に向けた取組を展開している。
•２０１９年３月 ７日　中央大学商学部と寄付講座・給付奨学金に関する覚書を締結
•２０１９年３月２７日　早稲田大学と地方創生を目的とした包括連携協定を締結

地域に根差した「健活」を	 	
全国各地で展開
　全国１，１３８箇所に点在
する所属が地域に寄り添う
「健活」を展開している。
　スポーツ関連イベントで
のボランティア等、包括連携協定を締結した自治
体とも協力し、お客さま・地域社会のみなさまとの
絆を大切にする取組を所属ごとに創意工夫を凝ら
し実施している。
　また、社内運動部ではスポーツ教室、遠征先で
の小中学生との交流会を開催している。

　当社では従業員の「健活」はもちろん、お客さま・地
域社会のみなさまと三位一体となって健康づくりに取
組んでいます。「健康を、みんなでもっと楽しく、続けや
すいものに」するため、約４5，０００人の従業員が全国
各地で「健活」を実践しています。
　「みんなの健活プロジェクト」におけるスポーツ活動
の支援・促進への取組を通して、スポーツの「人を元気
にしたり結びつける力」を発信していけるよう「健活」を
よりいっそう推進していきます。
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